BRF GRUP SiRKETLERI DOKUMAN NO : PRS-08

F KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE | YURURLULUKTARIHI  : 27/11/2018
GiZLiLiKk PROSEDURU SAYFA NO . sayfa1/3

PLATFORM ' REV1-

REVIZE NO VE TARIH *17/7/2019

1. AMAC

BRF’nin iliskide oldugu tedarikgi ve musterileri bilgilerinin, is yapis sekillerinin, sirket ici bilgilerinin yakimlalik
ve yasalara uygun olarak, calisanlarda dahil olmak tizere iliskide oldugu tiim kisilerin bireysel bilgilerinin verilen
izinler haricinde islenmemesi, aktariimamasi ve gizliliginin korunmasi ile ilgili diizenlemeleri igerir.

2. KAPSAM

BRF Grup sirketleri calisanlarimizin, adaylarimizin, mdisterilerimizin, ziyaretgilerimizin, isbirligi icinde
oldugumuz kurumlarla ilgili yrttilen tim is bilgilerini ve bu kisilere ait kisisel verilerini icerir.

3. KISISEL VERILER iLE iLGiLI UYGULAMALAR

Kisisel Verileri isleme;

3.1.

3.2.

3.3.

Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme: Firmamiz; kisisel verilerin islenmesinde diiristlik
kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda firmamiz, KVK Kanunu ve ilgili mevzuat ile getirilen
kurallara uygun olarak islemekte ve veri sahiplerine duyurulan amaclar disindaki amaclarla kisisel veri
islememektedir.

Kisisel Verilerin Mevzuata Uygun islenmesi: Firmamiz, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’'nda ve ilgili diger mevzuatta getirilen hikim ve kurallara uygun olarak kisisel veri
islemektedir. Kanunda kisisel veri isleme prensipleri belirlenmistir. Firmamiz her veri isleme
faaliyetinde bu prensiplere uygun hareket etmektedir.

islendikleri Amagla Baglantili, Sinirli ve Olgiilii Olma: Kisisel veriler Firmamiz tarafindan belirlenen
amaglarin gercgeklestirilmesi ile sinirl olarak islenmektedir. Veri sahiplerinden yalnizca belirlenen
amaclarin gergeklestirilmesi icin gerekli olan veriler toplanmaktadir.

Kisisel Verilerin Aktarilmasi

3.4.

BRF, hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar dogrultusunda, sinirli olarak kisisel verileri tGglinci
kisilere aktarabilmektedir:

* Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise; ki ise giriste KVKK Formu ile personelden acik rizasi alinir.
» Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin agik bir diizenleme var ise,

e Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayati veya beden butinligliniin korunmasi igin zorunlu ise ve
kisisel veri sahibi fiili imkansizhik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda ise veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmiyorsa;

¢ Firmamizin hukuki yikimlalGgini yerine getirmesi igin kisisel veri aktarimi zorunlu ise,
e Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu ise,

e Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, firmamizin mesru
menfaatleri icin kisisel veri aktarimi zorunlu ise
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Kisisel Verilerin Kategorizasyonu

3.5. islenen kisisel verilerin isbu prosediir kapsaminda diizenlenen hangi veri sahipleriyle iliskili oldugu
belirtiimektedir. Asagidaki tabloda, kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait olmalari
kaydiyla kisisel veri kategorileri ve ilgili agiklama incelenebilmektedir.

KiSiSEL VERI - . .

KATEGORIZASYONU KISISEL VERI KATEGORIZASYONU ACIKLAMA

Kimlik Bilgisi El"ﬂlYEt, Niifus Clizdani, Ikametgah, Pasaport, Evlilik Clizdani gibi dokiimanlarda yer alan tim
bilgiler

iletisim Bilgisi Telefon numarasi, adres, e-posta, gibi bilgiler

Kisisel veri sahibinin triin ve hizmetlerimizi kullanimi sirasinda veya galisanlarimiz ile isbirligi
Konum Bilgisi icerisinde oldugumuz kurumlarin galisanlarinin firmamizin araglarini kullanirken bulundugu yerin
konumunu isaret eden bilgiler

Kisisel veri sahibinin Griin ve hizmetlerimizi kullanimi sirasinda veya galisanlarimiz ile isbirligi
Arag Kullanim ve Plaka Bilgiler | icerisinde oldugumuz kurumlarin galisanlarinin firmamizin araglarini kullanirken arag kullanim
durumu ve plaka bilgileri

ise giris sirasinda ve sonrasinda is saghg ve giivenligi yasal yiikiimliiliklerimiz geregi yirittigimiiz
Saglik Bilgileri faaliyetlerimiz ve bu gercevede is birimlerimizin ylrittigl operasyonlar neticesinde ilgili kisi
hakkinda elde edilen ve Uretilen bilgiler. Saghk Dosyasi gibi.

Ticari faaliyetlerimiz ve ig birimlerimizin ylruttugu operasyonlar neticesinde ilgili kisi hakkinda elde

IS B S edilen ve (retilen bilgiler

Sundugumuz hizmetlerle ilgili veya firmanin ve veri sahibinin hukuki menfaatlerini korumak

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi amaciyla kisisel veri sahibinin aile bireyleri ve yakinlari hakkindaki bilgiler

Hizmetlerimizin kullanimina yonelik kayitlar ile misterinin Griin ve hizmetleri kullanimi igin gerekli

Musteri Islem Bilgisi olan talimat ve talepleri gibi bilgiler

Fiziksel sirkete giriste, sirketin igerisinde kalis sirasinda alinan kayitlar ve belgelere iliskin kisisel

Giris - ¢ikis ve Glvenlik Bilgisi veriler

Sirketimizin kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki iliskinin tipine gére yaratilan her ttrli

Fi | Bilgi ) . o S L .
inansat gl finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlara iliskin islenen kisisel veriler

CGalisanlarimizin veya firmamizla ¢alisma iligkisi icerisinde olan gergek kisilerin 6zliik haklarinin

Ozliik Bilgisi
ZIUK Blgist olusmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik islenen her tirli kisisel veri.

Firmamizin galisani olmak igin bagvuruda bulunmus veya ticari teamul ve durustliik kurallari geregi
CGalisan Adayi Bilgisi firmamizin insan kaynaklari ihtiyaglari dogrultusunda galisan adayi olarak degerlendirilmis veya
firmamizla galisma iliskisindeki bireylerle ilgili islenen kisisel veriler
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3.6.

4.2.

b)

4.3.

Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri

Kisisel veriler, kanunlarda ve mevzuatlarda dngoriilen saklama sliresi boyunca saklanir.

SIRKET BILGILERI GiZLiLiGi iLE iLGiLi UYGULAMALAR

. Gizli Bilgi’nin tanimi ve sahipligi

BRF tarafindan Personele agiklanan her tirli fikir, bulus, is, marka, ticari sir ya da diger yasal korumaya
konu olan ya da olmayan her tirli yenilik ve Taraflar’ in aralarindaki hizmet iliski esnasinda 6grenecekleri
ve/veya birbirlerine verecekleri yazili veya s6zlii tim ticari, mali, teknik bilgiler ve bunlara iliskin her tarli
belge ve dokiimanlar Gizli Bilgi olarak kabul edilir.

Gizli Bilgi’nin korunmasi

Personeller Gizli Bilgileri;

Bulylik bir gizlilik icinde korumayi,

Herhangi bir 3. kisiye hangi suretle olursa olsun vermemeyi,

Dogrudan ya da dolayli olarak aralarindaki ticari iliskinin amaglar disinda kullanmamayi sozlesme
kapsaminda taahhit ederler. isbu Sézlesme ’deki yiikiimliliiklere aykiri davranmalari halinde, dogrudan
sorumlu olacaklarini pesinen kabul ve taahht ederler.

ifsaya izin verilmesi

Sirket calisanlari kanunda agik¢a belirtilen haller disinda edindikleri bilgileri herhangi bir sekille ya da
herhangi bir yolla dagitamaz, yayinlayamaz, ifsa edemez.

REV1-17/07/2019 KVKK Formu ile personelden acik rizasi alinmasi konusu eklendi.
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